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Προς 

Το Ειδικό Επταμελές Όργανο της Επιτροπής Ερευνών

του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του ΕΚΠΑ

Αίτημα σύστασης ομάδας έργου και έγκρισης απασχόλησης των μελών αυτής 
Ως Επιστημονικός Υπεύθυνος του έργου με Κ.Ε. …………….. και τίτλο «………………………………………….», αιτούμαι την σύσταση της ομάδας έργου η οποία αποτελείται συνολικά από …………… (…….) φυσικά πρόσωπα, τα οποία πρόκειται να απασχοληθούν στο ως άνω έργο. 

Η ομάδα έργου αποτελείται από πέντε (5) επιμέρους κατηγορίες προσωπικού, τα στοιχεία της οποίας αναλύονται στους επισυναπτόμενους πίνακες. Η ομάδα έργου κατανέμεται στις ακόλουθες κατηγορίες προσωπικού :

Α. Τακτικό Προσωπικό του Ε.Κ.Π.Α. (Μέλη ΔΕΠ, Ε.Ε.Π. Ε.Δ.Ι.Π., Ε.Τ.Ε.Π.) (σύνολο φυσικών προσώπων ………..),  

Β. Ακαδημαϊκό ή Ερευνητικό προσωπικό τρίτων φορέων που έχει αξιολογηθεί από το Φορέα Χρηματοδότησης στο πλαίσιο υποβολής της πρότασης (σύνολο φυσικών προσώπων ………..), 
Γ. Έκτακτο Ερευνητικό ή Επιστημονικό προσωπικό που έχει αξιολογηθεί από το Φορέα Χρηματοδότησης στο πλαίσιο υποβολής της πρότασης (σύνολο φυσικών προσώπων ………..),

Δ. Έκτακτο προσωπικό, το οποίο επιλέγεται κατόπιν διενέργειας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος (σύνολο φυσικών προσώπων ………..). 
Ε. Έκτακτο προσωπικό, που έχει ήδη επιλεγεί κατόπιν διενέργειας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος (σύνολο φυσικών προσώπων ………..).

Το συνολικό κόστος για την απασχόληση όλων των φυσικών προσώπων των ως άνω κατηγοριών, το οποίο αντιστοιχεί σε …… ανθρωπομήνες, υπολογίζεται να ανέλθει στο ποσό των …………………
 ευρώ, αφορά όλη τη διάρκεια της απασχόλησής τους, η απαιτούμενη πίστωση έχει προβλεφθεί στις αντίστοιχες κατηγορίες του προϋπολογισμού του έργου και το ποσό αυτό έχει δεσμευτεί με σχετική απόφαση ανάληψης υποχρέωσης για το τρέχον οικονομικό έτος. 

Η απασχόληση του προσωπικού που περιγράφεται στους επισυναπτόμενους πίνακες υπολογίζεται ότι θα εκτείνεται στο επόμενο οικονομικό έτος: 
	ΝΑΙ
	
	ΟΧΙ
	


Συγκεκριμένα, το ως άνω συνολικό κόστος απασχόλησης του περιγραφόμενου προσωπικού εκτιμάται ότι θα κατανεμηθεί ανά οικονομικό έτος και ανά κατηγορία δαπάνης του προϋπολογισμού, ως ακολούθως: 
	Οικονομικό έτος 20…
	Κατηγορία 3.1. 
	

	
	Κατηγορία 3.2. 
	

	
	Κατηγορία 3.3. 
	

	
	Κατηγορία 3.5. 
	

	Οικονομικό έτος 20…
	Κατηγορία 3.1.
	

	
	Κατηγορία 3.2.
	

	
	Κατηγορία 3.3.
	

	
	Κατηγορία 3.5.
	

	Οικονομικό έτος 20…
	Κατηγορία 3.1.
	

	
	Κατηγορία 3.2.
	

	
	Κατηγορία 3.3.
	

	
	Κατηγορία 3.5.
	


Για τους λόγους αυτούς

Παρακαλώ όπως εγκρίνετε το αίτημά μου και εκδοθεί σχετική απόφαση του Ειδικού Επταμελούς Οργάνου της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης για α) την σύσταση της Ομάδας έργου, β)  την έγκριση της πρόσθετης απασχόλησης του τακτικού προσωπικού του ΕΚΠΑ, του ακαδημαϊκού/ερευνητικού/επιστημονικού προσωπικού τρίτων φορέων και του λοιπού ερευνητικού/επιστημονικού προσωπικού, χωρίς άλλη διαδικασία επιλογής καθώς αυτό έχει αξιολογηθεί κατά την υποβολή της πρότασης, γ) την έγκριση διενέργειας πρόσκλησης για το έκτακτο προσωπικό που πρόκειται να επιλεγεί κατόπιν διενέργειας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος
 και δ) την έγκριση των τυχόν πολυετών υποχρεώσεων που αναλαμβάνονται και πρόκειται να βαρύνουν τον προϋπολογισμό του επομένου/ων οικονομικού/ων έτους/ων, οριστικοποιώντας την ορθή κατανομή του συνολικού κόστους στα αντίστοιχα οικονομικά έτη που εκτείνεται η δαπάνη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 62 του Ν. 4485/2017, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 72 του Ν.4610/2019.

Αθήνα, ………/………/……..

Ο/Η Επιστημονικός/ή Υπεύθυνος/η

Στοιχεία επικοινωνίας: 

Ονοματεπώνυμο: 

Τηλ.: 

E-mail:

	Α. ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ του Ε.Κ.Π.Α.

	α/α
	Ονοματεπώνυμο
	Α.Φ.Μ.
	Ιδιότητα

	Διάρκεια απασχό-λησης  
	Αντικείμενο απασχόλησης 
	Πακέτα Εργασίας  
	 Παρα-δοτέα
	Ανθρ/μήνες
	Συνολικό κόστος 

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΘΡΩΠΟΜΗΝΩΝ & ΚΟΣΤΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ του Ε.Κ.Π.Α.
	


	Β. ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΟ/ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΡΙΤΩΝ ΦΟΡΕΩΝ ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΘΕΙ ΑΠΟ ΤΟΝ ΦΟΡΕΑ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ
 

	α/α
	Ονοματεπώνυμο
	Α.Φ.Μ.
	Ιδιότητα
	Φορέας Προέλευ-σης
	Κατ. Π/ϋ

	Διάρκεια απασχό-λησης
	Αντικείμενο απασχόλησης
	Πακέτα Εργασίας  
	Παρα-δοτέα
	Ανθρωπο-μήνες
	Συνολικό κόστος 

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΘΡΩΠΟΜΗΝΩΝ & ΚΟΣΤΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΟΥ/ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΡΙΤΩΝ ΦΟΡΕΩΝ
	
	


	Γ. ΕΚΤΑΚΤΟ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ/ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΘΕΙ ΑΠΟ ΤΟΝ ΦΟΡΕΑ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ

	α/α
	Ονοματεπώνυμο
	ΑΦΜ
	Κατ. Εκπ/σης

	Είδος σύμβασης

	Κατ. Π/ϋ

	Διάρκεια απασχόλησης 
	Rate
	Αντικείμενο απασχόλησης
	Πακ. Εργασίας
	Παρα-δοτέα
	Ανθρ/μήνες
	Συν. κόστος

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΘΡΩΠΟΜΗΝΩΝ & ΚΟΣΤΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
	


	Δ. ΕΚΤΑΚΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ – ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΕΩΝ (περιγραφή των προς πλήρωση θέσεων)

	α/α
	Κατ. Εκπ/σης
 – Ειδικότητα

	Είδος σύμβασης

	Κατ. Π/ϋ

	Rate
	Συνέντευξη

	Διάρκεια απασχό-λησης
	Αντικείμενο απασχόλησης
	Πακέτα Εργασίας 
	Παρα-δοτέα
	Ανθρ/μήνες
	Συνολικό κόστος 

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΘΡΩΠΟΜΗΝΩΝ & ΚΟΣΤΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
	


	Ε. ΕΚΤΑΚΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ – ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΦΥΣΙΚΩΝ ΠΡΟΣΩΠΩΝ (μετά την διαδικασία επιλογής)


	α/α
	Ονοματεπώνυμο
	Α.Φ.Μ.
	Κατ. Εκπ/σης
 – Ειδικότητα Ιδιότητα
	Είδος σύμβασης

	Κατ. Π/ϋ

	Rate
	 Διάρκεια απασχό-λησης
	Αντικείμενο απασχόλησης 
	Πακέτα Εργασίας 
	Παρα-δοτέα
	Ανθρωπο-μήνες
	Συνολικό κόστος 

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ ΑΝΘΡΩΠΟΜΗΝΩΝ & ΚΟΣΤΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
	
	


Συνυποβαλλόμενα έγγραφα ανά κατηγορία προσωπικού:

Α. Για το τακτικό προσωπικό του Ε.Κ.Π.Α.  

1. Αντίγραφο πρόσφατης μισθοδοσίας του προσωπικού, του οποίου η έγκριση απασχόλησης ζητείται (για όλες τις κατηγορίες προσωπικού του Ε.Κ.Π.Α.)
2. Σχετικά έγγραφα που αποδεικνύουν ότι το εν λόγω προσωπικό έχει αξιολογηθεί από το Φορέα Χρηματοδότησης (π.χ. τεχνικό δελτίο).
3. Αίτημα του υπαλλήλου για την άδεια άσκησης πρόσθετου έργου (για τα μέλη Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π, Ε.Τ.Ε.Π του Ε.Κ.Π.Α.) 

4. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης (για τα μέλη Ε.Ε.Π, Ε.ΔΙ.Π, Ε.Τ.Ε.Π του Ε.Κ.Π.Α.) 

Β. Για το ακαδημαϊκό/ερευνητικό προσωπικό τρίτων φορέων, που έχει αξιολογηθεί από το Φορέα Χρηματοδότησης 

1. Αντίγραφο πρόσφατης μισθοδοσίας του προσωπικού, του οποίου η έγκριση απασχόλησης ζητείται 

2. Σχετικά έγγραφα που αποδεικνύουν ότι ο υποψήφιος, του οποίου η έγκριση της απασχόλησης ζητείται, συμπεριλαμβάνεται στα μέλη της ομάδας έργου και έχει αξιολογηθεί από το Φορέα Χρηματοδότησης (π.χ. υπογεγραμμένη σύμβαση με το Φορέα Χρηματοδότησης).
3. Άδεια άσκησης πρόσθετου έργου από το αρμόδιο υπηρεσιακό του όργανο, σε περίπτωση που η έγκριση απασχόλησης αφορά δημόσιο υπάλληλο.
Γ. Για το Έκτακτο Ερευνητικό ή Επιστημονικό προσωπικό που έχει αξιολογηθεί από το Φορέα Χρηματοδότησης
1. Τίτλοι Σπουδών

2. Βιογραφικό Σημείωμα

� Συμπληρώνεται το συνολικό κόστος αμοιβής όλων των φυσικών προσώπων και για τις πέντες κατηγορίες προσωπικού. 


� Το σημείο (γ) διαγράφεται, εφόσον δεν πρόκειται να επιλεγεί προσωπικό κατόπιν διενέργειας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος. 


� Επιλέξτε αναλόγως μέλος Δ.Ε.Π, Ε.Ε.Π, Ε.Δ.Ι.Π, Ε.Τ.Ε.Π, Υπάλληλος με σχέση δημοσίου δικαίου ή Υπάλληλος με σχέση Ι.Δ.Α.Χ.


� Χρησιμοποιείται για έργα ΕΛΙΔΕΚ)


� Επιλέξτε 3.2 ή 3.3


� Επιλέξτε: κάτοχος Διδακτορικού, διδακτορικός φοιτητής, Μεταπτυχιακός φοιτητής, ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ 


� Επιλέξτε Σύμβαση μίσθωσης έργου (ΣΜΕ) ή Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου (ΣΕΟΧ) συνοδευόμενη από την ένδειξη ΣΕΟΧ πλήρους απασχόλησης, ΣΕΟΧ μερικής απασχόλησης, ΣΕΟΧ εκ περιτροπής απασχόλησης. Στις περιπτώσεις μερικής ή εκ περιτροπής απασχόλησης σημειώστε επιπλέον τις ώρες εργασίες ανά εβδομάδα (π.χ. ΣΕΟΧ μερικής απασχόλησης – 10 ώρες/εβδομάδα).  


� Επιλέξτε 3.1, 3.2 ή 3.3


� Επιλέξτε: κάτοχος Διδακτορικού, διδακτορικός φοιτητής, Μεταπτυχιακός φοιτητής, ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ


� Εφόσον στην ίδια ειδικότητα πρόκειται να απασχοληθούν περισσότεροι του ενός συνεργάτες τότε πρέπει να επαναληφθεί η εγγραφή όσες φορές είναι και οι συνεργάτες που θα απασχοληθούν


� Επιλέξτε Σύμβαση μίσθωσης έργου (ΣΜΕ) ή Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου (ΣΕΟΧ) συνοδευόμενη από την ένδειξη ΣΕΟΧ πλήρους απασχόλησης, ΣΕΟΧ μερικής απασχόλησης, ΣΕΟΧ εκ περιτροπής απασχόλησης. Στις περιπτώσεις μερικής ή εκ περιτροπής απασχόλησης σημειώστε επιπλέον τις ώρες εργασίες ανά εβδομάδα (π.χ. ΣΕΟΧ μερικής απασχόλησης – 10 ώρες/εβδομάδα).  


� Επιλέξτε 3.1, 3.2 ή 3.3


� Επιλέξτε ΝΑΙ/ΟΧΙ αναλόγως αν για την επιλογή του έκτακτου προσωπικού θα απαιτηθεί συνέντευξη


� Παρακαλούμε καταγράψτε το έκτακτο προσωπικό που απασχολείται σε συνέχεια πρόσκλησης απασχόλησης προσωπικού


� Επιλέξτε: κάτοχος Διδακτορικού, διδακτορικός φοιτητής, Μεταπτυχιακός φοιτητής, ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ


� Επιλέξτε Σύμβαση μίσθωσης έργου (ΣΜΕ) ή Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου (ΣΕΟΧ) συνοδευόμενη από την ένδειξη ΣΕΟΧ πλήρους απασχόλησης, ΣΕΟΧ μερικής απασχόλησης, ΣΕΟΧ εκ περιτροπής απασχόλησης. Στις περιπτώσεις μερικής ή εκ περιτροπής απασχόλησης σημειώστε επιπλέον τις ώρες εργασίες ανά εβδομάδα (π.χ. ΣΕΟΧ μερικής απασχόλησης – 10 ώρες/εβδομάδα).  


� Επιλέξτε 3.1, 3.2 ή 3.3
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