Προς 

Το Ειδικό Επταμελές Όργανο της Επιτροπής Ερευνών 

του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του ΕΚΠΑ

Αίτημα για την έγκριση απασχόλησης εκπαιδευτών 

(σε επιμορφωτικά προγράμματα του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.)

Ως Επιστημονικός/ή Υπεύθυνος/η του προγράμματος με Κ.Ε ……. και τίτλο «………………………………», στο πλαίσιο της ορθής υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου αυτού και συγκεκριμένα του εκπαιδευτικού προγράμματος με τίτλο «…………………….» (Κωδικός Προγράμματος Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.: ……), αιτούμαι την έγκριση της απασχόλησης εκπαιδευτή/ών (σύνολο φυσικών προσώπων …….), όπως περιγράφεται στον/ους επισυναπτόμενο/ους πίνακα/ες, που επιλέγεται σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του εκάστοτε ισχύοντος Κανονισμού Λειτουργίας του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. του Ε.Κ.Π.Α.

Το συνολικό κόστος της απασχόλησης του/ων εκπαιδευτή/ών υπολογίζεται να ανέλθει στο ποσό των …… ευρώ  και αφορά όλη τη διάρκεια της αιτούμενης απασχόλησής του/ς, η απαιτούμενη πίστωση έχει προβλεφθεί στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του έργου και αυτό έχει δεσμευθεί με σχετική απόφαση ανάληψης υποχρέωσης.

Η απασχόληση του ως άνω προσωπικού υπολογίζεται ότι θα εκτείνεται σε επόμενο/α οικονομικό/ά έτος/η

	ΝΑΙ
	
	ΟΧΙ
	


Συγκεκριμένα, το ως άνω συνολικό κόστος απασχόλησης του προσωπικού εκτιμάται ότι θα κατανεμηθεί ανά οικονομικό έτος και ανά κατηγορία δαπάνης του προϋπολογισμού, ως ακολούθως:

	Οικονομικό έτος 20…
	Κατηγορία 3.1.
	

	
	Κατηγορία 3.2.
	

	
	Κατηγορία 3.3. 
	

	
	Κατηγορία 3.5. 
	

	Οικονομικό έτος 20…
	Κατηγορία 3.1.
	

	
	Κατηγορία 3.2.
	

	
	Κατηγορία 3.3.
	

	
	Κατηγορία 3.5.
	


Για τους λόγους αυτούς
Παρακαλώ όπως εγκρίνετε: α) το αίτημά μου να εκδοθεί σχετική απόφαση του Ειδικού Επταμελούς Οργάνου της Επιτροπής Ερευνών για την έγκριση απασχόλησης του/ων εκπαιδευτή/ών  και β) τις τυχόν πολυετείς υποχρεώσεις που αναλαμβάνονται και πρόκειται να βαρύνουν τον προϋπολογισμό του επομένου οικονομικού έτους, οριστικοποιώντας την ορθή κατανομή του συνολικού κόστους στα αντίστοιχα οικονομικά έτη που εκτείνεται η δαπάνη, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 240 του ν. 4957/2022, όπως ισχύει.

Αθήνα, …../……./………..

Ο/Η Επιστημονικός/ή Υπεύθυνος/η

	ΠΙΝΑΚΑΣ
 ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 1ου ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗ

	Ονοματεπώνυμο 
	

	Πατρώνυμο 
	

	ΑΦΜ
	

	

	Ιδιότητα Εκπαιδευτή  (Σημειώστε Χ)

	Μέλος Δ.Ε.Π
	

	Ομότιμος Καθηγητής
	

	Αφυπηρετήσαν μέλος ΔΕΠ
	

	Ε.Ε.Π. του ΕΚΠΑ
	

	Ε.Δ.Ι.Π. του ΕΚΠΑ
	

	Ε.Τ.Ε.Π. του ΕΚΠΑ
	

	Ακαδημαϊκός Υπεύθυνος εκπαιδευτικού προγράμματος του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 
	

	Ερευνητής α΄, β΄, γ΄ ή δ΄ βαθμίδας ερευνητικού και τεχνολογικού φορέα του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α΄ 258) της ημεδαπής 
	

	Επισκέπτης Καθηγητής / Ερευνητής
	

	Διακεκριμένος διανοητής, καλλιτέχνης και επιστήμονας (άρθρο 70 Ν. 4386/2016)
	

	Εγγεγραμμένος στο Μητρώο εκπαιδευτών του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

ΑΜΕ ΕΚΠΑ :……………..
	

	

	Είδος Σύμβασης (Συμπληρώστε Χ)
	

	Σύμβαση έργου
	

	Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) σύμφωνα με το 246 παρ. 5 περ. α΄ του ν. 4957/2022
 (εντός ενιαίου μισθολογίου)
	

	Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ) σύμφωνα με το 246 παρ. 5 περ. β΄ του ν. 4957/2022
  (εκτός ενιαίου μισθολογίου)
	


	Καθεστώς απασχόλησης (Συμπληρώστε Χ)



	

	Αντικείμενο απασχόλησης

	

	

	Διάρκεια
 απασχόλησης
	

	

	Κόστος απασχόλησης ανά μήνα
	

	Συνολικό κόστος απασχόλησης (Συνολικά Έξοδα Ερευνών)
	

	

	Κατηγορία προϋπολογισμού (Σημειώστε Χ)

	3.1 Αμοιβές Έμμισθου Προσωπικού (ΙΔΟΧ)
	

	3.2. Αμοιβές Ελευθέρων Επαγγελματιών Υποκείμενων σε Φόρο (Σύμβαση έργου)
	

	3.3. Αμοιβές Μη Ελευθέρων Επαγγελματιών Υποκείμενων σε Φόρο
	

	3.5. Πρόσθετες αμοιβές έμμισθου προσωπικού του ΑΕΙ
	


Συνυποβαλλόμενα έγγραφα : 

Για την κατηγορία εκπαιδευτών – μελών Δ.Ε.Π. άλλων Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής

1. Αντίγραφο εγγράφου Α1, για κατοίκους χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή αντίγραφο βεβαίωσης οικείου φορέα κοινωνικής ασφάλισης της χώρας που έχουν ασφαλιστεί, για κατοίκους εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης. (προσφάτως εκδοθέν)

2. Βεβαίωση φορολογικής κατοικίας από την αρμόδια φορολογική αρχή του κράτους όπου δηλώνουν φορολογικοί κάτοικοι. (προσφάτως εκδοθέν)

Για την κατηγορία εκπαιδευτών - Ακαδημαϊκών Υπευθύνων του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.: 

1. Απόφαση του Συμβούλιου του ΚΕΔΙΒΙΜ με την έγκριση του εκπαιδευτικού προγράμματος του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.

2. Πρόσφατο αντίγραφο μισθοδοσίας (απαιτείται μόνο σε περίπτωση απασχόλησης εκπαιδευτή με την ιδιότητα του δημοσίου υπαλλήλου).

Για την κατηγορία εκπαιδευτών - Ερευνητών α’, β’, γ’ ή δ’ βαθμίδας ερευνητικού και τεχνολογικού φορέα του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 της ημεδαπής:

1. Πρόσφατο αντίγραφο μισθοδοσίας.

Για την κατηγορία εκπαιδευτών - Επισκεπτών Καθηγητών, Επισκεπτών Ερευνητών στους οποίους έχει ανατεθεί αυτοδύναμο διδακτικό έργο σε προγράμματα τυπικής εκπαίδευσης:

1. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του Τμήματος όπου ο δικαιούχος έχει ορισθεί ως Επισκέπτης Καθηγητής/Ερευνητής.

2. Πρόσφατο αντίγραφο μισθοδοσίας (απαιτείται μόνο σε περίπτωση απασχόλησης εκπαιδευτή με την ιδιότητα του δημοσίου υπαλλήλου).

Για την κατηγορία εκπαιδευτών Διακεκριμένων διανοητών, καλλιτεχνών και επιστημόνων (άρθρο 70, Ν 4386/2016):

1. Βιογραφικό σημείωμα του υποψηφίου εκπαιδευτή από το οποίο να προκύπτει ότι εμπίπτει στην εν λόγω κατηγορία.

2. Απόφαση του Συμβουλίου του ΚΕΔΙΒΙΜ με την οποία επιλέχθηκε ως Διακεκριμένος διανοητής, καλλιτέχνης και επιστήμων.

3. Πρόσφατο αντίγραφο μισθοδοσίας (απαιτείται μόνο σε περίπτωση απασχόλησης εκπαιδευτή με την ιδιότητα του δημοσίου υπαλλήλου).

Για την κατηγορία εκπαιδευτών από το Μητρώο εκπαιδευτών του  Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ

1. Πρακτικό του Συμβουλίου του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ για την επιλογή εκπαιδευτών μέσω πρόσκλησης προς το Μητρώο Εκπαιδευτών ή βεβαίωση του Διευθυντή Επιμόρφωσης και Δια Βίου Μάθησης περί  ένταξης στο Μητρώο

2. Πρόσφατο αντίγραφο μισθοδοσίας (απαιτείται μόνο σε περίπτωση απασχόλησης εκπαιδευτή με την ιδιότητα του δημοσίου υπαλλήλου). 

Στοιχεία επικοινωνίας: 

Ονοματεπώνυμο: 

Τηλ.: 

E-mail:

Υποσημειώσεις (Οι παρακάτω σελίδες είναι βοηθητικές για την συμπλήρωση του έντυπου και παρακαλούμε να μην κατατίθενται).
� Ειδικά για το προσωπικό που απασχολείται με συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου σε έργα/προγράμματα χρηματοδοτούμενα από εθνικούς πόρους το ύψος των αποδοχών του καθορίζεται με τους μισθολογικούς όρους του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176),


� Ειδικά για το προσωπικό που απασχολείται με συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου σε έργα/προγράμματα χρηματοδοτούμενα  από ιδιωτικούς, διεθνείς  και ίδιους πόρους το ύψος των αποδοχών του καθορίζεται με απόφαση του αρμοδίου οργάνου του ΕΛΚΕ κατόπιν εισήγησης του Επιστημονικού Υπεύθυνου του έργου και μπορεί να κυμανθεί από το κατώτατο όριο της εθνικής γενικής συλλογικής σύμβασης εργασίας έως το ανώτατο όριο του ποσού της εκάστοτε αμοιβής του Γενικού Γραμματέα Υπουργείου, όπως αυτό καθορίζεται στην παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 4354/2015 - (άρθρο 246 παρ. 5 περ. β΄του ν. 4957/2022 σε συνδυασμό με άρθρο 93 του ν. 4310/2014 όπως ισχύει)


� Συμπληρώνεται μόνο σε περίπτωση που το είδος σύμβασης είναι σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) είτε εντός είτε εκτός ενιαίου μισθολογίου.





� Παρακαλούμε όπως επαναλάβετε τον πίνακα όσες φορές απαιτείται για το σύνολο των εκπαιδευτών των οποίων την έγκριση της απασχόλησης αιτείσθε.


� Παρακαλούμε όπως αναφέρετε το αντικείμενο απασχόλησης του εκπαιδευτή π.χ. περιγραφή των διδακτικών ενοτήτων που πραγματοποιούνται διά ζώσης ή μέσω σύγχρονης εξ αποστάσεως διδασκαλίας, εκπαιδευτική υποστήριξη εκπαιδευομένων για τα ασύγχρονα εξ αποστάσεως προγράμματα.


� Παρακαλούμε όπως αναφέρετε τη συνολική διάρκεια απασχόλησης σε μήνες ή ημέρες, καθώς και τον συνολικό αριθμό των διδακτικών ωρών, εφόσον το αντικείμενο απασχόλησης αποτελεί διδασκαλία, η οποία  πραγματοποιείται είτε διά ζώσης είτε εξ αποστάσεως. 
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