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Προς 
Το Ειδικό Επταμελές Όργανο της Επιτροπής Ερευνών 
του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του ΕΚΠΑ

Αίτημα για την έγκριση απασχόλησης προσωπικού του ΕΚΠΑ 
Ως Επιστημονικός/ή Υπεύθυνος/η του έργου/προγράμματος με Κ.Ε. …………….. και τίτλο «………………………………………….», στο πλαίσιο της ορθής υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου αυτού, αιτούμαι την έγκριση απασχόλησης προσωπικού του ΕΚΠΑ για την άσκηση πρόσθετου έργου επ’ αμοιβή (συνολικός αριθμός φυσικών προσώπων ......), όπως αυτό περιγράφεται στον/υς επισυναπτόμενο/ους πίνακα/ες, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 243 παρ. 3 του ν. 4957/2022, όπως ισχύει. 
Το συνολικό κόστος της  απασχόλησης του εν λόγω προσωπικού υπολογίζεται να ανέλθει στο ποσό των …………………..….  ευρώ  και αφορά όλη τη διάρκεια της αιτούμενης απασχόλησής του, η απαιτούμενη πίστωση έχει προβλεφθεί στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του έργου και αυτό έχει δεσμευθεί με σχετική απόφαση ανάληψης υποχρέωσης.
Η απασχόληση του ως άνω προσωπικού υπολογίζεται ότι θα εκτείνεται σε επόμενο/α οικονομικό/ά έτος/η: 
	ΝΑΙ
	
	ΟΧΙ
	



Συγκεκριμένα, το ως άνω συνολικό κόστος απασχόλησης του προσωπικού εκτιμάται ότι θα κατανεμηθεί ανά οικονομικό έτος και ανά κατηγορία δαπάνης του προϋπολογισμού, ως ακολούθως:
	Οικονομικό έτος 20…
	Κατηγορία 3.2.
	

	
	Κατηγορία 3.5.
	

	Οικονομικό έτος 20…
	Κατηγορία 3.2.
	

	
	Κατηγορία 3.5.
	



Για τους λόγους αυτούς
Παρακαλώ όπως εγκρίνετε: α) το αίτημά μου να εκδοθεί σχετική απόφαση του Ειδικού Επταμελούς Οργάνου της Επιτροπής Ερευνών για την έγκριση απασχόλησης του ως άνω προσωπικού του Ε.Κ.Π.Α. για την άσκηση πρόσθετου έργου χωρίς άλλη διαδικασία επιλογής, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 243 παρ. 3 του ν. 4957/2022, όπως ισχύει, και β) τις τυχόν πολυετείς υποχρεώσεις που αναλαμβάνονται και πρόκειται να βαρύνουν τον προϋπολογισμό του επομένου οικονομικού έτους, οριστικοποιώντας την ορθή κατανομή του συνολικού κόστους στα αντίστοιχα οικονομικά έτη που εκτείνεται η δαπάνη, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 240 του ν. 4957/2022, όπως ισχύει.
Αθήνα, …../……./………..
Ο/Η Επιστημονικός/ή Υπεύθυνος/η

Στοιχεία επικοινωνίας: 
Ονοματεπώνυμο: 
Τηλ.: 
E-mail:



	ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ του ΕΚΠΑ[footnoteRef:1] [1:  Σε περίπτωση που ζητείται η απασχόληση περισσοτέρων του ενός (1) φυσικών προσώπων πουανήκουν στο προσωπικό του Ε.Κ.Π.Α., επαναλαμβάνεται ο πίνακας όσες φορές απαιτείται για το σύνολο των φυσικών προσώπων των οποίων η έγκριση της απασχόλησης ζητείται.] 


	Ονοματεπώνυμο 
	

	Πατρώνυμο 
	

	ΑΦΜ
	

	

	Ιδιότητα προσωπικού  (Σημειώστε Χ)

	Μέλος Δ.Ε.Π
	

	Ε.Ε.Π.
	

	Ε.Δ.Ι.Π.
	

	Ε.Τ.Ε.Π.
	

	Υπάλληλος με σχέση δημοσίου δικαίου 
	

	Υπάλληλος Ι.Δ.Α.Χ.
	

	

	Αντικείμενο απασχόλησης
	

	

	Διάρκεια σύμβασης 
	

	

	Ανθρωπομήνες (μόνο για ΕΣΠΑ & Ευρωπαϊκά)
	

	

	Συνολικό κόστος απασχόλησης (Συνολικά Έξοδα Ερευνών)
	

	



	Κατηγορία προϋπολογισμού (Σημειώστε Χ)

	3.2. Αμοιβές Ελευθέρων Επαγγελματιών Υποκείμενων σε Φόρο (Σύμβαση έργου)
	

	3.5. Πρόσθετες αμοιβές έμμισθου προσωπικού του ΑΕΙ
	




Συνυποβαλλόμενα έγγραφα: 
Υπεύθυνη Δήλωση του υπαλλήλου (για υπαλλήλους με σχέση δημοσίου δικαίου και Ι.Δ.Α.Χ.) ότι έχει ενημερώσει τον Προϊστάμενο του για την ανάληψη του ως άνω έργου, το οποίο θα διεξάγεται αποκλειστικά εκτός του ωραρίου εργασίας και είναι εκτός των συμβατικών του υποχρεώσεων.
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